
SCHULUNGEN FÜR EINE ERFOLGREICHE 
KOMMUNIKATION ZWISCHEN 
SCHWERHÖRIGEN, TAUBEN UND 
HÖRENDEN ARBEITNEHMENDEN
Ein Angebot vom 
Integrationsfachdienst für Menschen mit Hörbehinderung



… besteht darin, 
Verständnis zu entwickeln 
und Verständigung zu ermöglichen.

Gemeinsam scha� en wir eine gute Basis 
für Ihre Kommunikation.

UNSER ZIEL...



Wir wenden uns mit unserem Präventionsangebot an

• berufstätige oder sich in Ausbildung befi ndende
schwerhörige, taube sowie spätertaubte Menschen
sowie deren Kolleg*innen und Vorgesetzte

• Betriebe, die eine Beschäft igung oder Ausbildung
für Menschen mit Hörbehinderung beabsichtigen
bzw. sich dafür interessieren

• Unterstützende, z.B. Schwerbehindertenver-
tretungen und andere betriebliche Sozialpartner.

Jede Hörbehinderung ist unterschiedlich.

Jede Arbeitssituation ist anders.

Jede Kommunikation ist einzigartig.

Wir gehen individuell auf Sie ein.

FÜR WEN



• sind ein gemischtes Team aus tauben, schwerhörigen
und hörenden Integrationsberatenden

• bieten sprachliche Vielfalt: Deutsche Gebärden-
sprache, Lautsprachunterstützende Gebärden und
deutsche Lautsprache

• stellen den Peer-Gedanken in den Vordergrund. Das
bedeutet: miteinander – voneinander – füreinander

• haben langjährige Erfahrung  in der Begleitung und
Beratung von schwerhörigen und tauben Menschen
im Arbeitsleben

WIR



• erhalten grundlegendes Wissen über Hörbehinde-
rungen und deren Auswirkungen

• erfahren mehr über die Lebenswelt von hörbehin-
derten Menschen

• erhalten Informationen über Gebärdensprache

• üben verschiedene Kommunikationsstrategien im
Umgang mit hörbehinderten Menschen

• gewinnen mehr Sicherheit in der Kommunikation
mit Ihren hörbehinderten Kolleg*innen

• können die Zusammenarbeit in Ihrem Team stärken

• erleben eine abwechslungsreiche Schulung

SIE



HABEN SIE INTERESSE?

Wir passen die Inhalte und Schwerpunkte der Schulung 
Ihren Bedürfnissen und Ihrer spezifi schen 
betrieblichen Situation an. Dazu sprechen wir mit 
Ihnen vor der Schulung Wünsche und Zielsetzungen ab 
und legen den zeitlichen Umfang fest.

Gerne führen wir die Schulung in Ihrem Betrieb durch. 
Alternativ kann die Schulung auch in den Räumen des 
IFD für Menschen mit Hörbehinderung stattfinden. 

Die Schulungen sind in Bezug auf die Kommunikation 
barrierefrei gestaltet: Es stehen Gebärdensprach- und 
Schrift sprachdolmetschende sowie technische 
Hilfsmittel zur Verfügung.

Im Auft rag des Inklusionsamtes können wir die 
Schulungen für Sie kostenfrei anbieten. 



Zu unseren Schulungen zählen:

• Kommunikationsschulungen

• Gruppenangebote für schwerhörige Arbeitneh-
mende

• Kollegenseminare für taube Arbeitnehmende
und deren Kolleg*innen

• Schulungen für Unterstützende
(z. B. für betriebliche Sozialpartner)

• Vorträge zu spezifi schen Themenschwerpunkten
(z. B. technische Hilfsmittel)

Weitere Informationen � nden Sie auf unserer 
Homepage: www.wib-verbund.de

UNSER SCHULUNGSANGEBOT IST VIELFÄLTIG



Kantstr.

Schillerstr.

Goethestr.

Pestalozzistr.

Charlottenburg

Bismarckstr. U

UWilmersdorfer 
Str.

Bismarckstr.

S

Fax. 030. 484 959 - 55
Skype: ifd_wib
Mail: ifd@wib-verbund.de
Mail:  ifd.praevention@wib-verbund.de
Web: www.wib-verbund.de (mit DGS-Videos)

SO ERREICHEN SIE UNS 

Sind Sie an einer Schulung interessiert? Haben Sie Fragen? 
Wir beraten Sie gerne!

WIB – Weißenseer Integrationsbetriebe GmbH 
Integrationsfachdienst für Menschen mit Hörbehinderung 
Bereich Prävention

Wilmersdorfer Str. 50-51, 10627 Berlin
Tel.  030. 484 959 - 50

Die WIB–Weißenseer Integrationsbetriebe GmbH ist ein 
nach dem Recht der Arbeitsförderung zugelassener Träger 
und zerti� ziert nach AZAV.

St
an

d:
 0

1/
20

22
G

ed
ru

ck
t 

au
f 

Re
cy

cl
in

gp
ap

ie
r 

- 
FS

C 
ze

rt
i� 

zi
er

t 
un

d 
m

it
 U

m
w

el
te

ng
el




