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Wir beraten Sie im Berufsleben
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Integrationsfachdienst

ifd mitte

Perspektiven entwickeln

Rehabilitand*innen bietet der IFD die passgenaue 
Vermittlung in Arbeit. 

Wir unterstützen Sie in der Phase der berufl ichen Neuorien-
tierung, bei der Suche eines passenden Arbeitsplatzes und 
im kompletten Bewerbungsprozess. Wir begleiten Sie bis zum 
erfolgreichen Abschluss der Probezeit.

Wir garantieren 

• ein multiprofessionelles und freundliches Team

• kompetente Fachberater*innen

• Vertraulichkeit

• individuelle Lösungen

Wir sprechen leicht
we speak simple language
Mówimy po polsku

Sprechen Sie uns an! 

So erreichen sie uns

Schwiebusser Straße 18 Tel.  030. 49 91 88 0 

10965 Berlin Fax. 030. 49 91 88 50

www.ifdmitte.berlin  info@ifdmitte.berlin  

U-Bahn U6 Platz der Luftbrücke
Bus 104 Platz der Luftbrücke    

Öffnungszeiten
Montag bis Mittwoch 9 bis 17 Uhr 
Freitag 9 bis 13 Uhr

Offene Sprechstunde 
Donnerstags von 15 –18 Uhr (ohne Voranmeldung)

Ihre Meinung 
ist uns wichtig:



Wir für Sie
Der IFD Mitte ist der Integrationsfachdienst für  

die Bezirke Berlin Mitte, Friedrichshain-Kreuzberg, 

Lichtenberg und Marzahn-Hellersdorf. 

Wir bieten individuelle Beratung und Unterstützung für  

• Schwerbehinderte oder gleichgestellte Beschäftigte  

 und Auszubildende

• Rehabilitand*innen

• Arbeitgeber*innen

• Schwerbehindertenvertretungen

• Personal- und Betriebsrät*innen

Wir beraten Sie, wenn sich eine behinderungsbedingte Ein-

schränkung auf die Arbeit auswirkt oder begleiten Sie in Pha-

sen der beruflichen Herausforderung. Wir unterstützen beim 

Finden einer neuen beruflichen Perspektive.

Der IFD Mitte ist spezialisierter Ansprechpartner für Beschäftigte 

mit Epilepsie. Wir handeln im Auftrag des Inklusionsamtes Berlin 

gemäß §§ 192ff. SGB IX, der Rehabilitationsträger und der Träger 

der Eingliederungshilfe. Unsere Angebote sind für Sie kostenfrei.

Lösungen finden
Mit uns an Ihrer Seite fallen berufliche  

Herausforderungen leichter.

Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir Lösungen. Wir begleiten 

Sie Schritt für Schritt mit Blick auf Ihre individuelle berufli-

che Situation, Ressourcen und Ziele. Wir helfen Ihnen, neue 

Wege zu gehen oder im beruflichen Wiedereinstieg - BEM - 

neues Vertrauen in Ihre Leistungsfähigkeit zu gewinnen.

Individuelles berufliches Training
In der Einarbeitung, nach einer Umsetzung oder einer 

Phase der Erwerbsminderung, bieten wir ein indivi-

duelles berufliches Training durch einen Jobcoach.

Als persönlicher Trainer begleitet er Sie bei neuen berufli-

chen Anforderungen direkt am Arbeitsplatz. Er hilft Arbeits-

aufgaben zu strukturieren, Kompetenzen zu entwickeln und 

fördert eine gute Zusammenarbeit im Team. Dauer, Ziele und 

die Finanzierung werden individuell vereinbart. Wir beraten 

Sie gerne dazu.

Unser Angebot
Wir stehen Ihnen präventiv und prozessbegleitend 

nach Ihrem individuellen Bedarf zur Seite. 

Wir beraten zum Beispiel zu diesen Themen:

• Prävention und Kündigungsschutz

• Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

• Lösung von Konflikten

• Gestaltung behinderungsgerechter Arbeitsbedingungen

• Finanzielle Fördermöglichkeiten

• Beantragung von Leistungen

• Formen der Unterstützung am Arbeitsplatz

• Budget für Arbeit

• Unterstützung beim Start in einen neuen Job 

Gemeinsam mit Arbeitgebern und Beschäftigten entwickeln  

wir Lösungen, um Arbeitsplätze zu sichern oder passend zu  

gestalten. Dies bietet Chancen – für jede*n Einzelne*n und 

für die Unternehmen. Gemeinsam fördern wir die betriebli-

che Vielfalt.


